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Indledning.

Valget til bestyrelseriskoler og bgrnebyer i Norddjurs Kommune
sker efter folkeskolelovens 8§ 24 24a 0g 42 oqg i
overensstemmelse med geeldende bekendtggrelse.
Valgperioden for foreeldrerepraesentanter i skolerne og for
foraeldrerepraesentanter fra skoledelen i bgrnebyerne er 4 ar.
Der er mulighed for, at den enkelte bestyrelse traeffer beslutning
om, hvorvidt de gnsker at have en valgperiode pd to ar for
foreeldevalgte repraesentanter i skoledelen.

Valgperioden for foraeldrerepraesentanter fra dagtilbudsdelen i
bgrnebyerne er 2 ar.

Ordineere valg finder sted i 1. halvar af kommunalbestyrelsens
valgperiode cq iaen efter 2 ar.

Valget af foraeldrerepraesentanter fra dagtilbudsdelen i
bgrnebyerne finder sted pd samme tidspunkt, som de ordineere
valg og pa samme tidspunkt som de forskudte valg.

Ansvaret for gennemfgrelsen af valget.

Det overordnede ansvar for gennemfgrelse af valget ligger hos
Skole- 0g dagtilbudschefen.

Ansvaret for den praktiske gennemfgrelse af valget ligger dog hos
lederen af den enkelte skole, hvor valget afholdes.



Valget

Valgtidspunktet.

Valget gennemfgres i perioden ultimo februar til medio juni
maned under hensyn til helligdage.

Der skal veere valglister tilgeengelige i min. 5 hverdage, ligesom
derien periode efter opstillingsmgdet skal veere mulighed for at
indsende kandidatlister til valget.

Skal der afholdes valg, skal der vaere mulighed herfor i min. 5 dage.
Valgugen skal senest ligge i maj, sa der kan ske konstituering og
offentliggarelse medio juni inden sommerferiens begyndelse.

Skole- 0g dagtilbudsafdelingen udsender vejledende tidsplan
forud for valget.

Orienterings- og opstillingsmade.

Der afholdes orienteringsmader pa alle skoler/bgrnebyer i marts
maned. Pd orienteringsmaderne gives der en orientering om
valgreglerne, proceduren, reglerne for valgret og valgbharhed samt
om afstemningsvalg og mulighederne for fredsvalg. Desuden
orienteres der om skolebestyrelsens opgaver og om skolens
virksomhed.

Der afholdes opstillingsmade i forlaeengelse af orienteringsmadet.

Der bgr sd vidt muligt afseettes tid til spargsmal til kandidaterne
om deres stillingtagen til skoleforhold af almindelig interesse. Den,
der leder mgdet, bestemmer, hvor lang tid, der kan afseettes til
spgrgsmal og svar.




Draftelsen fglges op af en afstemning blandt valgmadets deltagere
om kandidaternes opstillingsraekke. De tilstedeveerende veelgere
bestemmer fremgangsmaden for sadan en afstemning. Resultatet
af afstemningen fastleegger opstillingsraekken.

Safremt der ikke efterfglgende indsendes nye kandidatlister til
valget afger opstillingsreekkefglgen, hvem der er valgt til
bestyrelsen og hvem der er valgt som suppleanter.

Der kan indsendes kandidatlister indtil én uge efter
opstillingsmadet. Der orienteres lgbende om opstilling pa
skolens/barnebyens hjemmeside.

Fredsvalg.

Opnas der enighed pa opstillingsmedet og indsendes der ikke
kandidatlister efterfglgende (indenfor én uge) anses de opstillede
kandidater som valgt.

Afstemning

Safremt der er indkommet flere kandidatlister, skal der afholdes
valg.

Valget er hemmeligt og sker digitalt. Der vil veere mulighed for at
afgive sin stemme i Igbet af 5 hverdage.

Alle veelgere kan stemme ved et valg, saledes bade mor, far og
personer, som har plejetilladelse over barn indskrevet pa skolen.

Der kan stemmes pa 5 forskellige kandidater, hvor der vaelges
flere end 7 foraeldre, ellers 4 kandidater.

Opgarelse

Opgarelse af valget sker pd skolen ved tilstedeveerelse af skolens
leder, afgdende skolebestyrelsesformand og en administrativ
medarbejder.



Klager
Klager over valget indsendes til Kommunalbestyrelsen indenfor 8
dage efter valget er afsluttet.

Konstituering og tiltraeden
Skolebestyrelsen kan efter klageperiodens ophgr konstituere sig
0q tiltreeder pr. 1. august.

Udtraeden.

En foraeldrerepraesentant kan udtraede af skolebestyrelsen, nar
foreeldrerepraesentanten har meddelt Kommunalbestyrelsen og
skolebestyrelsen skriftligt om sin udtraeden og har modtaget en
bekraeftelse pd sin udtraeden fra Kommunalbestyrelsen.
Stedfortraederen indkaldes for resten af valgperioden.

Suppleringsvalg
Er derikke suppleanter, som kan indtreede i bestyrelsen ved evt.
udtraeden, afholdes der suppleringsvalg snarest muligt.

Bekendtgarelse af valgets resultater
Skolen offentligger resultatet af valget pa deres hjemmeside, nar
der er afholdt konstituerende magde medio juni.

Bestyrelsernes sammensatning

Skolebestyrelserne skal bestd af falgende:

1) Et flertal af repraesentanter for foraeldrene valgt af og blandt
personer, der har foreeldremyndigheden over barn, der er
indskrevet i skolen. Herunder geelder fglgende:



A. Hvis skolen har undervisning pa flere afdelinger (pa forskellige
adresser), skal der vaelges mindst én foraeldrerepraesentant for
hver afdeling.

B. Hvis flere skoler har feelles leder og feelles bestyrelse, skal der
veelges mindst 1 foreeldrerepraesentant fra hver af skolerne.

C. Hvis skolen har specialklasser pa mindst tre klassetrin, skal
foreeldrerepraesentationen for specialklasserne udggre mindst 1.

‘Repraesentanter for det undervisende personale 0og de gvrige
medarbejdere.

Personalerepraesentanterne skal veere valgt af og blandt
medarbejdere pa skolen, og der skal vaere mindst to i
skolebestyrelsen.

‘Repraesentanter for eleverne.

Elevrepraesentanterne skal vaere valgt af og blandt elever pd
skolen, og der skal veere mindst to i skolebestyrelsen.

‘A. Hvis skolen har undervisning pa flere afdelinger, skal der
veelges mindst én elevreprasentant for hver afdeling.

B. Hvis flere skoler har feelles leder og feelles bestyrelse, skal der
vaelges mindst én elevreprasentant fra hver af skolerne.

Faellesbestyrelserne i bgrnebyerne/distrikterne er ikke omfattet af
ovenstdende regler, men sammensattes efter § 24 ai Lov om
Folkeskolen. | den feelles bestyrelse skal der vaere repreaesentanter
for:

1) Foraeldre til barn i folkeskolen

2) Foreeldre til bgrn i dagtilbuddet eller fritidshjemmet

3) Medarbejdere ved folkeskolen

4) Medarbejdere ved dagtilbuddet eller fritidshjemmet

5) Elever valgt af og blandt folkeskolens elever.



En plads i skolebestyrelsen ogifeellesbestyrelsen i bgrnebyerne
kan tildeles repraesentanter for det lokale erhvervsliv, lokale
ungdomsuddannelsesinstitutioner eller lokale foreninger.
Repraesentanter fra det lokale erhvervsliv udpeges af den lokale
afdeling af DA i Norddjurs Kommune.

Repraesentanter fra de lokale ungdomsuddannelsesinstitutioner
udpeges af ungdomsuddannelsesinstitutionerne i Grenaa.
Repreesentanter fra de lokale foreninger udpeges af Fritidsradet i
Norddjurs Kommune.

Foreeldrene skal altid udgare flertallet i bestyrelsen.

Se bilag om bestyrelsernes sammensatning, som det er besluttet
af kommunalbestyrelsen i Norddjurs Kommune,

Kommunalbestyrelsens deltagelse.

Kommunalbestyrelsen kan efter anmodning fra skolebestyrelsen
bestemme, at et af dens medlemmer deltager i skolebestyrelsens
mader uden stemmeret,

Hvem ma deltage uden stemmeret.

Skole-/bgrnebylederen er sekretaer for bestyrelsen og deltager
uden stemmeret.

De daglige ledere af afdelinger pa skolen/ i bgrnebyen kan deltage
| skolebestyrelsens mgder uden stemmeret.

Elevrepraesentanter—hvem og hvordan?

Elevrepraesentanter og deres stedfortraedere til skolebestyrelsen
veelges af elevradet.

Valgperioden er et 4r.

Valget finder sted i august.



Medarbejderrepraesentanter—hvem og hvordan?
Medarbejderrepraesentanterne vaelges pd den made, at
aftaleholderen indkalder samtlige medarbejdere, der gar tjeneste
ved skolen og dagtilbuddene til en feelles valghandling. Alle
medarbejdere kan stemme pa alle kandidater. Hver medarbejder
har én stemme. De to medarbejdere, der har faet flest og naest-
flest stemmer, er valgt. Der veelges to stedfortraedere efter samme
fremgangsmade. Afstemningen sker skriftlig. Ved medarbejdere
forstas personer, der arbejder ved aftaleenheden, og som er
omfattet af aftaleholderens ledelseskompetence.

Valgbare og valgberettigede medarbejderes anseettelsesforhold
ma ikke have en varighed pa under et ar, fordi medlemmernes
valgperiode er 14r.

Personer med tjenestested ved flere skoler/dagtiloud, vil kunne
stemme hvert sted. Kun medarbejdere med et anseettelsesforhold
pa mere end 1/3 af fuld tid tillaegges stemmeret. Tvivlstilfaelde
afgeres af kommunalbestyrelsen.

Ved stemmelighed foretages der ét omvalg blandt de kandidater,
der har lige mange stemmer. Safremt der stadigvaek er
stemmelighed, afgares valget ved lodtrakning.

Medarbejdernes valgperiode er et skolear. Valget finder sted i
forbindelse med skolens planleegning af det kommende skolear.

Medarbejdere kan ikke veelges som foraeldrereprasentanter.
Vederlag.

Der udbetales ikke vederlag for deltagelse i skolebestyrelsens
mader.



| Barneby Nord sammensaettes feellesbestyrelsen saledes:

12 foreeldrevalgte fra skoler og dagtilbud, (2 fra skolen i Allingabro, 2 fra skoleni Vivild, 2 fra
skolen i @rsted, 1fra specialklasserne i Vivild, 1 valgt pa stemmetal, 1 fra dagtilbuddet i
Allingabro, 1fra dagtilbuddet i @rsted, 1fra dagtilbuddet i Vivild og 1fra dagplejen)

7 medarbejderrepraesentanter (1 fra hvert undervisningssted, 1fra hvert dagpasningstilbud og
1fra dagplejen)

3 elevrepraesentanter (1 fra hvert undervisningssted)

1repraesentant fra det lokale fritidsliv - udpeges af Fritidsradet

Aftalenholderen deltager som ledelsesrepraesentant uden stemmeret

| Barneby Midt sammensaettes faellesbestyrelsen saledes:
« O foreeldrevalgte fra skoler og dagtilbud, (4 fra Glesborg Skole, 1 fra hvert dagtilbud (4), 1fra
fra dagplejen)
4 medarbejderrepraesentanter (2 fra skolen, 2 fra dagtilouddene heraf 1 fra dagplejen)
2 elevrepraesentanter
1 repraesentant fra det lokale fritidsliv - udpeges af Fritidsradet
Trepraesentant fra ungdomsuddannelserne
Aftaleholderen deltager som ledelsesrepraesentant uden stemmeret

Pa Seren Kanne-skolen sammensaettes skolebestyrelsen saledes:

« 11 foreeldrevalgte fra skolerne, (2 fra Vestre , 2 fra @stre , 2 fra Sgndre Skole, 2 fra Toubro, 2 fra
specialklasserne (1 fra indskoling/mellemtrin og 1 fra udskolingen), 1 valgt pa stemmetal. S@-
ren Kanne-skolen har mulighed for at beslutte, at op til 4 foreeldrerepraesentanter skal veelges
pd tvaers af Vestre , @stre , Sendre og Toubro (eksklusive repraesentanter fra
specialklasserne).

4 medarbejderrepraesentanter (1 fra hvert undervisningssted)

4 elevrepraesentanter (1 fra hvert undervisningssted)
Trepreaesentant fra ungdomsuddannelserne

1 repraesentant fra det lokale fritidsliv - udpeges af Fritidsradet
Aftaleholderen deltager som ledelsesrepraesentant uden stemmeret

Pa Auning Skole sammensaettes skolebestyrelsen sdledes:
« [ foraeldrevalgte fra skolen
2 medarbejderrepraesentanter
2 elevrepraesentanter
1 repraesentant fra ungdomsuddannelserne
Trepraesentant fra det lokale fritidsliv
Aftaleholderen deltager som ledelsesrepraesentant uden stemmeret.

Pa Anholt Skole og Barnehave sammensaettes faellesbestyrelsen saledes:
« (foreeldrevalgte - 4 fra skolen og 3 fra barnehaven
« 2 medarbejderrepraesentanter. - 1fra bgrnehaven og 1fra resten af skolen.

Pa Djurslandsskolen sammensaettes bestyrelsen sdledes:
« (foreeldrevalgte
« 2 medarbejderrepraesentanter
« lrepraesentant fra Handicapradet uden stemmeret
« Ledelsesrepraesentanter uden stemmeret



